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Settore Approvvigionamenti, Contabilità e Coordinamento

Rep. n. 5594/2018
Prot. n. 140441 del 9.10.2018
OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DELLA POLIZZA COLLETTIVA DI RIMBORSO SPESE MEDICHE A FAVORE DEL PERSONALE CONTRATTUALIZZATO DELL’ALMA MATER STUDIORUM – UNIVERSITA’ DI BOLOGNA CON ADESIONE DEL NUCLEO FAMILIARE. CIG n. 7547962748.
Ammissione alla prosecuzione delle operazioni di gara, all’esito della valutazione dei requisiti soggettivi, economico-finanziari e tecnico-professionali.
LA DIRIGENTE
VISTO
il provvedimento del Direttore Generale Rep. n. 3649/2018, prot. n. 86688 del 29.06.2018 che ha autorizzato l’indizione e l’espletamento di una procedura aperta per l’affidamento della Polizza collettiva di rimborso spese sanitarie a favore del personale contrattualizzato dell’Alma Mater Studiorum - Università di Bologna con adesione del nucleo familiare per un importo massimo presunto della fase certa, di durata triennale, pari a Euro 2.759.310,00 (Imposte incluse) e ha approvato i criteri di selezione degli operatori economici, delle offerte e gli elementi essenziali del contratto;

VISTO
il provvedimento della Dirigente dell’Area Affari Generali, Appalti e Sanità Rep. n. 3669/2018, prot. n. 86925 del 29.06.2018 che ha disposto l’approvazione del Bando di gara, del Disciplinare di gara e di tutti i documenti ad essi allegati e la pubblicazione con le modalità di cui agli artt. 72, 73, 216 comma 11 del D.lgs. n. 50/2016 e s.m.i., sulla Gazzetta Ufficiale Europea, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, sul sito informatico del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti, sul sito informatico presso l’Osservatorio, sul sito internet dell’Università, e per estratto su quattro quotidiani, di cui due a diffusione nazionale e due a diffusione locale;
PRESO ATTO
che nel termine di scadenza per la presentazione delle offerte, 17 settembre 2018, ore 11:00 sono regolarmente pervenuti n. 4 plichi dei seguenti operatori economici:


-Società Reale Mutua di Assicurazioni, con consegna a mani il 14.09.2018 e registrato con prot. n. 118737 del 14.09.2018;


-Campa, con consegna a mani il 14.09.2018 e registrato con prot n. 118727 del 14/09/2018;


-Poste Assicura S.p.A., a mezzo corriere, registrato con prot. n. 118678 del 14.09.2018;


-UniSalute S.p.A., con consegna a mani il 17.09.2018 e registrato con prot. n. 119574 del 17/09/2018;
VISTO
il verbale del 21.09.2018 (della I^ seduta pubblica) da cui risulta che il RUP ha proceduto all’apertura dei plichi pervenuti e, a seguito dell’esame della documentazione amministrativa, ha ritenuto di instaurare il soccorso istruttorio ex art. 83, comma 9 del D.lgs. n. 50/2016 e s.m.i. e come previsto al punto 13 del Disciplinare di gara “Soccorso istruttorio”, nei confronti del concorrente Società Reale Mutua di Assicurazioni per carenza formale della domanda;
VISTA 
la nota della Dirigente dell’Area Affari Generali, Appalti e Sanità prot. n. 125508 del 24.09.2018 con la quale si chiedeva alla concorrente Società Reale Mutua di Assicurazioni di integrare la documentazione amministrativa entro il 5.10.2018;

PRESO ATTO
che alla scadenza del suddetto termine il concorrente Società Reale Mutua di Assicurazioni ha presentato il plico contenente la regolarizzazione della documentazione amministrativa;
VISTO
il verbale del 8.10.2018 (della II^ seduta pubblica) da cui risulta che il RUP, dopo aver constatato che il concorrente Società Reale Mutua di Assicurazioni ha presentato la documentazione amministrativa regolare e completa, ha formulato le seguenti proposte di ammissione ed esclusione dal prosieguo della gara in questione:


- proposte di ammissione per aver presentato la documentazione amministrativa regolare e completa e per essere in possesso dei requisiti speciali richiesti a pena di esclusione al punto 7 del Disciplinare di gara dei concorrenti:


-REALE MUTUA ASSICURAZIONI;


-UNISALUTE S.p.A.;


-POSTE AREA S.p.A.;

- proposta di esclusione per mancanza dei requisiti di idoneità professionale di cui ai punti 7.1 lett. a) e 7.1. lett. b) del Disciplinare di gara relativa al concorrente CAMPA, come riportato nel verbale della seduta del 21.09.2018;
VISTO
l’art. 32 dello Statuto di Ateneo;

PRESO ATTO
del provvedimento del Direttore Generale Rep. n. 4197/2016, prot. n. 107482 del 15 novembre 2016;
DISPONE
all’esito della valutazione dei requisiti soggettivi, economico-finanziari e tecnico-professionali ai sensi degli artt. 80 e 83 del D.lgs. n. 5072016 e s.m.i.

· l’ammissione alla prosecuzione delle operazioni di gara dei seguenti operatori economici:
- Società Reale Mutua Assicurazioni;

- Poste Assicura S.p.A.;

- UniSalute S.p.A;

· l’esclusione dalle gara dell’operatore economico CAMPA in quanto ha dichiarato di non possedere i requisiti speciali richiesti a pena di esclusione al punto 7 del Disciplinare di gara, in particolare, al punto 7.1. lett. a) e lett. b).
F.to LA DIRIGENTE
Area Affari Generali, Appalti e Sanità
Dott.ssa Ersilia Barbieri

Avverso il presente provvedimento è possibile proporre ricorso, entro 30 giorni, al Tribunale Amministrativo della Regione Emilia Romagna – sede di Bologna.
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